


华中科技大学第一届实验技术人员

岗位练兵及技能竞赛工作方案

一、活动主题

“以练强技，以赛促新——实验技术人员助推拔尖创新人才

自主培养”。

二、指导思想

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯

彻党的二十大精神和习近平总书记在全国教育大会上的重要讲话

精神，聚焦教育强国战略，大力弘扬工匠精神，通过实验技术人

员岗位练兵和技能比武，全面提升学校实验室管理水平和服务教

学科研能力，打造高水平实验技术人才队伍，为建成中国特色世

界顶尖大学共同目标、奋力谱写中国式现代化华科大篇章作出新

的更大贡献。

三、组织机构

成立华中科技大学第一届实验技术人员岗位练兵及技能竞赛

活动组委会，由实验室与设备管理处、校工会、人事处、本科生

院、科学技术发展院以及相关院系负责人组成，负责活动的组织

领导和评比协调工作。具体组成如下：

主任委员：冯丹

常务副主任委员：刘红军

副主任委员：尹瑜华、姜懿伟、刘燕、刘爽

委 员：

机械类竞赛组：组长王书亭，副组长廖敦明、赵永椿



电子信息类竞赛组：组长王顺，副组长梁琨、尹仕

医化生类竞赛组：组长郑芳，副组长卢群伟、吴钰周

综合协调组：组长吴杰，副组长李华君、张俐、张雄

秘书长：吴杰

四、活动形式

华中科技大学实验技术人员岗位练兵及技能竞赛活动作为学

校教职工岗位技能竞赛活动的赛道之一，参加对象为我校在岗实

验技术人员。

实验技术人员岗位练兵及技能竞赛设置初赛和决赛二级赛制，

根据学科门类分设机械类、电子信息类、医化生类三个子赛道。

待组委会公布第一届实验技术人员岗位练兵及技能竞赛各子

赛道命题后，各单位应积极组织全体实验技术人员按子赛道开展

岗位练兵与技能操作培训。实验技术人员可根据实际情况选择一

个子赛道报名，由所在单位审定后报组委会。

鼓励多个单位联合开展练兵和培训活动。

初赛由组委会分竞赛组组织，每个子赛道按报名人数一定比

例晋级决赛。

五、活动安排

本届实验技术人员岗位练兵及技能竞赛活动分为五个阶段实

施：

第一阶段：活动策划和赛事命题（4 月上、中旬）

组委会组织赛事命题，做好本届实验技术人员岗位练兵及技

能竞赛活动的策划工作。

第二阶段：动员部署与启动报名（4 月中旬—5 月上旬）



各单位根据通知要求，结合本单位工作实际制定活动方案；

召集相关岗位实验技术人员召开动员大会，进行工作部署，广泛

组织动员实验技术人员参与报名。原则上，所有在岗实验技术人

员均应报名参加岗位练兵、技能培训活动。

第三阶段：岗位练兵与技能培训（5 月中旬—8 月下旬）

按照组委会公布的赛事命题，各单位分别组织实验技术人员

开展岗位练兵和技能培训活动。

第四阶段：初赛（9 月中下旬）

各子赛道分别组织本赛道岗位技能竞赛初赛。

第五阶段：决赛（10 月-11 月）

机械类、电子信息类、医化生类各子赛道各按本赛道报名人

数一定比例晋级决赛，分组开展技能比武。

组委会按学校教职工岗位技能竞赛活动组委会统一部署，组

织召开活动总结交流宣传。

六、奖励方式

根据校第七届教职工岗位技能竞赛活动组委会统一安排，实

验技术人员岗位练兵及技能竞赛设立一、二、三等奖（获奖数量

按一定比例设置）。

七、组委会办公室

组委会办公室设在校实验室与设备管理处实验室管理科。

联系人：何丹

华中科技大学实验室与设备管理处 2025 年 4 月 3 日印发
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